ZARZADZENIE Nr 156/2010
Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej
z dnia 5 lipca 2010 rr.

w sprawie: zmiany Zarzadzenia Nr 203/2004 Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej
z dnia 28 pazdziernika 2004 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy
Urzedu Miasta w Skarzysku-Kamiennej.

Na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2001 Nr 142,p0z.1591 z pozn. zm.) oraz art. 104 § 1, art.104 2§ 2 kodeksu pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 1998 r. Nr 21,p0z.94 z p6zn. zm. ) zarzagdzam, co nastepuje :

§ 1.Dokonuje si¢ zmiany W paragrafie 23 zatgcznika do zarzadzenia Nr 203/2004
Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 28 pazdziernika 2004 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta w Skarzysku-Kamiennej, ktory otrzymuje
nowe brzmienie”

» § 23.1 Czas pracy wynosi 8 godzin na dobe i przecig¢tnie 40 godzin w pigciodniowym
tygodniu pracy przyjetym w jednomiesigcznym okresie rozliczeniowym.

2.W Urzedzie Miasta ze wzgledu na uzasadniony rodzaj pracy , stosowany jest system
rownowaznego czasu pracy, w ktorym dopuszczalne jest przedluzenie dobowego wymiaru
czasu pracy, nie wigcej jednak niz do 12 godzin, w okresie rozliczeniowym nie
przekraczajacym jednego miesiaca.

3. Tydzien roboczy obejmuje dni od poniedziatku do pigtku.
4. Ustala si¢ nastgpujace godziny rozpoczynania i zakonczenia pracy :

a) dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych z wyjatkiem
pracownikow zatrudnionych w Strazy Miejskiej oraz pracownikéw obstugujacych
Centrum Dozoru Monitoringu :

— poniedziatek od godziny 7*° do godziny 17%
- od wtorku do czwartku od godziny 7°° do godziny 15%
- piatek od godziny 7°° do godziny 14

b) dla pracownikow obstugi pracujacych w systemie pracy zmianowe;j:
- | zmiana- od poniedziatku do piatku od godziny 7% do godziny 15%°
-1l zmiana - od poniedziatku do piatku od godziny 14% do godziny 22%

5. Pracownicy zatrudnieni w Strazy Miejskiej pracuja w systemie pracy zmianowej od
poniedziatku do piatku w godzinach od 7°° do 22%.

6. Pracownicy obstugujacy Centrum Dozoru Monitoringu petnig dyzur catlodobowy.
7. Dni pracy 1 dni wolne od pracy oraz godziny rozpoczynania i konczenia pracy

Straznikow Strazy Miejskiej oraz pracownikow obstugujacych Centrum Dozoru Monitoringu
okreslaja odrebne harmonogramy pracy.



8. Harmonogramy pracy sporzadzane si¢ na okres rozliczeniowy. Podaje si¢ do
wiadomosci pracownikdw co najmniej na 3 dni przed rozpoczgciem okresu rozliczeniowego.

9. Na pisemny wniosek pracownika pracodawca moze ustali¢ indywidualny rozktad czasu
pracy w ramach systemu czasu pracy, w ktorym jest objety.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci pracownikow poprzez
wywieszeniu na tablicy ogloszen.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z mocg obowigzujaca od 01 sierpnia
2010 roku.

Prezydent Miasta

Roman Wojcieszek



