Zarzgdzenie Nr 205./2010
Prezydenta Miasta Skariyska-Kamiennej
z dnia .31 sierpnia 2010 r.

W sprawie przyznania dodatkéw funkcyjnych i motywacyjnych dla dyrektorow placowek
oswiatowych podleglych gminie Skarzysko-Kamienna

Na podstawie art. 30, ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity - Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdz. zm.) oraz Uchwaly Nr
XXXV1/38/2009 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 28 kwietnia 2009 r. w sprawie
zatwierdzenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek 1 szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania innych sktadnikow wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdtowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw, w przedszkolach, szkotach i placowkach
prowadzonych przez Gming Skarzysko-Kamienna zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Na podstawie § 7 zalacznika Nr 1 do Uchwaly Nr XXXVI/38/2009 Rady Miasta

Skarzyska-Kamiennej z dnia 28 kwietnia 2009 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ stawek 1 szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i
warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegbtowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, w przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gming
Skarzysko-Kamienna przyznaje si¢ od dnia 1 wrzesnia 2010 r. dodatki funkcyjne dla
dyrektoréw szkot w wysokosci (% wynagrodzenia zasadniczego):

1/ mgr Elzbieta Bettowska SP-1 -41%
2/ mgr Marianna Opala ZPO -35%
3/ mgr Matgorzata Wasik SP-3 -25%
4/ mgr Renata Karpeta SP-5 -41%
5/ mgr Joanna Macherzynska SP-7 -33%
6/ mgr Sebastian Miernik SP-8 -31%
7/ mgr Renata Bilska SP-9 -20 %
8/ mgr Andrzej Warwas ZSP-1 - 50 %
9/ mgr Krystyna Btaszczyk G-2 -39%
10/ mgr Alina Maczynska ZSP -4 -37%
11/ mgr Jerzy Gebski G-3 -31%

dla dyrektoréw przedszkoli w wysokosci:

1/ mgr Wanda Mamla P-le -1 -23%
2/ mgr Wiestawa Pietras P-le -4 -21%
3/ mgr Halina Kraska P-le -6 -21%
4/ mgr Bozena Ferlej—Szlgzak P-le -7 -21%
5/ mgr Grazyna Majewska P-le -9 -21%
6/ mgr Halina Buchowicz P-le -10 -30%
7/ mgr Maria Wroniewska P-le -12 -21%

8/ mgr Grazyna Rokita P-le - 16 -21%



§ 2. Na podstawie § 6 zalgcznika Nr 1 do Uchwaly Nr XXXV1/38/2009 Rady Miasta

Skarzyska-Kamiennej z dnia 28 kwietnia 2009 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu
okreslajagcego wysokos¢ stawek 1 szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i
warunki wyplacania innych sktadnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegdtowy sposOb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw , w przedszkolach, szkotach i1 placoéwkach prowadzonych przez Gming
Skarzysko-Kamienna przyznaje si¢ od dnia 1 wrzesnia 2010 r. dodatki motywacyjne dla
dyrektorow szkot w wysokosci (% wynagrodzenia zasadniczego):

1/ mgr Elzbieta Bettowska -16 %
2/ mgr Marianna Opala -16 %
3/ mgr Malgorzata Wasik -18%
4/ mgr Renata Karpeta -18%
5/ mgr Joanna Macherzynska -18%
6/ mgr Sebastian Miernik -18%
7/ mgr Renata Bilska -18 %
8/ mgr Andrzej Warwas -25%
9/ mgr Krystyna Btaszczyk -25%
10/ mgr Alina Maczynska -16 %
11/ mgr Jerzy Gebski -16 %
dla dyrektoréw przedszkoli w wysokosci:
1/ mgr Wanda Mamla - 14 %
2/ mgr Wiestawa Pietras -14%
3/ mgr Halina Kraska -14%
4/ mgr Bozena Ferlej—Szlezak - 14%
5/ mgr Grazyna Majewska - 14%
6/ mgr Halina Buchowicz - 20%
7/ mgr Maria Wroniewska - 14%
8/ mgr Grazyna Rokita -14%

§ 3. Na podstawie § 4 pkt 3 zatacznika Nr 1 w/w regulaminu podwyzsza si¢ o 10%

wynagrodzenie zasadnicze dyrektorom szkot i przedszkoli w okresie od dnia
1 wrzesnia 2010 .

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu
Urzedu Miasta Skarzyska-Kamiennej.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z mocg obowigzujaca od dnia
1 wrzesnia 2010 r.



