
PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA 

ZASAD ETYKI STRAŻNIKÓW STRAŻY MIEJSKIEJ                                    

W SKARŻYSKU-KAMIENNEJ. 
 

§1 

W przypadku naruszenia zasad etyki przez Strażnika Straży Miejskiej petent ma prawo: 

1. Złożyć skargę lub zgłosić problem Prezydentowi Miasta. Sposób składania skargi              

i wniosków przewiduje Kodeks Postępowania Administracyjnego oraz procedura 

obowiązująca w Urzędzie. 

2. Wyrazić opinię o pracy strażnika za pośrednictwem ankiet wyłożonych w Biurze 

Obsługi Interesanta. Ankiety są analizowane przez Prezydenta. Z treścią ankiety zapoznaje 

się strażnik, którego opinia dotyczy oraz jego bezpośredni przełożony (Komendant Straży 

Miejskiej). 

 

§2 

Każdy pracownik Urzędu, który powziął wiadomość o naruszeniu zasad etyki bezzwłocznie 

powiadomia o tym fakcie przełożonych zgodnie z drogą służbową. 

 

§3 

Prezydent Miasta celem wyjaśnienia sprawy zleca przeprowadzenie postępowania 

wyjaśniającego Rzecznikowi Etyki wyłonionemu przez ogół pracowników. 

 

§4 

Rzecznik Etyki po przeprowadzeniu postępowania przedkłada Prezydentowi wnioski: 

– o nie stwierdzeniu nieprawidłowości lub stwierdzonych nieprawidłowościach. W tym 

drugim przypadku wniosek zawiera szczegółowe uzasadnienie wraz z projektem 

występowania do komisji do spraw przestrzegania zasad etyki lub ewentualnie                    z 

wnioskiem o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego. 

 

§5 

Prezydent po wysłuchaniu Rzecznika Etyki umożliwia strażnikowi, wobec którego toczy się 

postępowanie, złożenia wyjaśnień. 

 

§6 

Po wyczerpaniu toku postępowania Prezydent kieruje sprawę do komisji do spraw 

przestrzegania zasad etyki i po otrzymaniu jej stanowiska podejmuje decyzje dyscyplinarne. 

 

§7 

Sankcją za nieprzestrzeganie zasad etyki jest odpowiedzialność porządkowa lub 

dyscyplinarna. 

 

§8 

Procedura postępowania w przypadku naruszenia zasad etyki strażników wchodzi w życie            

z dniem podjęcia zarządzenia. 


