Zatacznik do Uchwaty Nr XXIV/55/2012
Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej
Statut z dania 31.05.2012

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej

»Przychodnie Miejskie” w Skarzysku-Kamiennej

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie Miejskie” zwany dalej
»,Podmiotem leczniczym”, jest prowadzony w formie podmiotu leczniczego niebedgcego
przedsiebiorca.

Podmiot leczniczy moze uzywac nazwy skréconej: SP ZOZ ,,PM”.

Podmiotem tworzgcym podmiot leczniczy jest Rada Miasta Skarzyska-Kamiennej.
Podmiot leczniczy posiada osobowos¢ prawna.

e W

Podmiot leczniczy dziata na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U.z 2011 r. Nr 112, poz. 654 ) i innych przepisdw prawa oraz niniejszego
statutu.

Rozdziat i
Cele, zadania i zakres udzielanych swiadczen

§2

Gtéwnym celem funkcjonowania Podmiotu leczniczego jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych
i promocja zdrowia.

§3

1. Zadaniem Podmiotu leczniczego jest organizowanie i udzielanie swiadczen zdrowotnych
stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujgcych zasady
ich wykonania.

2. Podmiot leczniczy udziela swiadczen zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych
w zakresie:

1) podstawowej opieki zdrowotnej w warunkach ambulatoryjnych lub domowych,
2) badan diagnostycznych,

3) podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie stomatologii,

4) specjalistycznej opieki ambulatoryjnej w zakresie ginekologii,

5) leczenia oséb nie wymagajgcych hospitalizacji,

6) realizowania zadan z zakresu promocji zdrowia i opieki profilaktyczne;.



3. Podmiot leczniczy udziela Swiadczen zdrowotnych w formie stacjonarnego hospicjum,
ktorego zadaniem jest niesienie pomocy chorym, znajdujagcym sie w terminalnym okresie
choroby. Celem hospicjum jest zorganizowanie kompleksowej opieki nad chorymi, ktérzy
wymagajg hospitalizacji ze wzgledéw medycznych badz socjalnych.

4. Podmiot leczniczy moze uczestniczy¢ w przygotowaniu oséb do wykonywania zawodu
medycznego i ksztatcenia oséb wykonujgcych zawdd medyczny na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

5. Podmiot leczniczy udziela swiadczen zdrowotnych bezptatnie, za czesciowa odptatnoscia
lub odptatnie na zasadach okreslonych w ustawie, w przepisach odrebnych lub umowie
cywilnoprawne;j.

6. Podmiot leczniczy moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, w szczegdlnosci w zakresie:
1) wynajmu i dzierzawy pomieszczen
2) wynajmu urzgdzen techniki medycznej,

3) innych dziatan, ktére bedg przeznaczone na dziatalno$é statutowg Podmiotu
leczniczego.

7. W wykonaniu zadan Podmiot leczniczy wspétdziata z:

1) innymi podmiotami stuzby zdrowia,

2) samorzadami zawodowymi,

3) jednostkami samorzadu terytorialnego, stowarzyszeniami i fundacjami, organami
spotecznymi zainteresowanymi rozwigzywaniem probleméw ochrony zdrowia, w tym
szczegodlnie osdéb niepetnosprawnych.

Rozdziat IlI
Siedziba i obszar dziatania

§4

1. Siedzibg Podmiotu leczniczego jest Przychodnia Rejonowa Nr 3 przy ulicy Aptecznej 7.
2. Obszarem dziatania Podmiotu leczniczego jest miasto Skarzysko-Kamienna.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§5

1. W sktad Podmiotu leczniczego wchodzg:
1) jednostki i komorki organizacyjne dziatalnosci podstawowej,
2) jednostki i komérki hospicjum,
3) jednostkii komoérki organizacyjne dziatalnosci administracyjnej, ekonomicznej,
organizacyjnej, technicznej i inne.
2. Szczegdtowaq strukture organizacyjng jednostek i komoérek, o ktérych mowa w ust. 1 okresla
odpowiednio zatgcznik do niniejszego statutu.



3. Zadania Podmiotu leczniczego z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej i dziatalnosci
hospicyjnej realizujg wchodzgce w jego sktad Przychodnie Rejonowe.

4. Organizacje i porzadek procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w Podmiocie leczniczym
okresla Kierownik w regulaminie organizacyjnym.

5. Regulamin organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez Rade Spoteczng Podmiotu
leczniczego.

Rozdziat V
Nadzor
§6

Nadzdér nad dziatalnoscig Podmiotu leczniczego w zakresie nie uregulowanym ustawg sprawuje
Prezydent oraz Rada Miasta Skarzyska-Kamiennej.

Rozdziat VI
Organy Podmiotu

§7

1. Organem zarzadzajacym i kierujgcym pracg Podmiotu leczniczego oraz odpowiedzialnym
za jego dziatalnosc jest Kierownik.

2. Prezydent Miasta nawigzuje z Kierownikiem stosunek pracy na podstawie powotania lub
umowy o prace lub zawiera z nim umowe cywilnoprawna.

3. Kierownik reprezentuje Podmiot leczniczy na zewnatrz.
Kierownik jest przetozonym pracownikéw Podmiotu leczniczego oraz dokonuje wobec nich
czynnosci z zakresu prawa pracy.

§8

1. Rada Spofeczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu tworzgcego oraz
organem doradczym Kierownika Podmiotu leczniczego.

2. Rade Spoteczng powotuje, odwotuje i zwotuje jej pierwsze posiedzenie Rada Miasta
Skarzyska-Kamienne;.

3. Kadencja Rady Spotfecznej trwa cztery lata od daty powotania przez Rade Miasta Skarzyska-
Kamiennej.

4. Cztonkowstwo w Radzie Spotecznej ustaje (wygasa) w przypadku:
1) $mierci cztonka,
2) skazania cztonka Rady Spotecznej przez sad na kare pozbawienia wolnosci lub kare

pozbawienia praw publicznych,

3) zrzeczenia sie cztonkowstwa w Radzie Spotecznej,

5. W razie ustania (wygasniecia) cztonkowstwa w Radzie Spotecznej przed uptywem kadenc;ji,
Rada Miasta na wniosek Przewodniczgcego Rady Spotecznej, powotuje na ich miejsce
nowych cztonkow,



6. Cztonek Rady Spotecznej, ktory razgco zaniedbuje swoje obowigzki (np.: co najmniej
trzykrotna nieusprawiedliwiong nieobecnoscia w posiedzeniach Rady Spotecznej) na
whniosek Przewodniczgcego Rady Spotecznej moze by¢ odwotany z petnionej funkcji przez
Rade Miasta Skarzyska-Kamiennej,

7. 0Od uchwaty Rady Spotecznej Kierownikowi przystuguje odwotanie do Rady Miasta
Skarzyska-Kamiennej,

8. Sposoéb zwotywania Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowanie uchwat okresla Regulamin
Rady Spotecznej, uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez Rade Miasta
stanowigcy zafgcznik Nr 2 do niniejszego statutu.

Rozdziat VII

Mienie Podmiotu

§9

1. Warto$é majgtku Podmiotu leczniczego okredlaja:
1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz Podmiotu leczniczego.

2. Fundusz zatozycielski Podmiotu leczniczego stanowi warto$é wszystkich praw majgtkowych
i Srodkéw finansowych przekazanych przez podmiot tworzacy w chwili jego utworzenia.

3. Fundusz Podmiotu leczniczego stanowi warto$¢ majgtku Podmiotu po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego i jest to mienie nabyte z wypracowanych dochodéw.

§10

1. Podmiot leczniczy gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomosciami i majatkiem gminy oraz majgtkiem wtasnym (otrzymanym
i zakupionym).

2. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majgtku trwatego moze by¢ dokonywane przez
Podmiot leczniczy na zasadach okreslonych przez Rade Miasta Skarzyska-Kamiennej.

3. Whniesienie majatku do spoétek lub fundacji i stowarzyszen wymaga zgody Rady Miasta.
Kierownik nie moze zawiera¢ umdw ani w inny sposéb dysponowaé mieniem Podmiotu
leczniczego, jezeli mogtoby to spowodowac ograniczenie w wykonywaniu swiadczen
zdrowotnych objetych umowami z Narodowym Funduszem Zdrowia lub pogorszenie
warunkéw wykonywania tych swiadczen.

Rozdziat VilI
Gospodarka finansowa
§11

Podmiot leczniczy pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychoddéw koszty
dziatalnosci i zobowigzan.



§12

1. Podstawg gospodarki Podmiotu leczniczego jest roczny plan finansowy ustalany przez
Kierownika, po zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna.
2. Podmiot leczniczy moze uzyskiwac srodki finansowe:
1) z odptatnych swiadczen zdrowotnych na podstawie umoéw cywilno-prawnych, chyba
ze przepisy odrebne stanowig inaczej,
2) narealizacje zadan i programoéw zdrowotnych,
3) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej,
4) z darowizn, zapisow, spadkoéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego z zastrzezeniem ograniczen okreslonych w ustawie,
5) z dotacji budzetowych,
6) zinnych zrédet.
3. Podmiot leczniczy decyduje samodzielnie o podziale zysku po zaopiniowaniu przez Rade
Spoteczna.
4. Roczne sprawozdanie finansowe Podmiotu leczniczego jest opiniowane przez Rade
Spoteczng i zatwierdzane uchwatg Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej.
5. Podmiot leczniczy ubezpiecza przekazane w nieodptatne uzytkowanie nieruchomosci
i majatek oraz majgtek wtasny (otrzymany i zakupiony).

6. Podmiot leczniczy ubezpiecza sie od odpowiedzialnosci cywilnej zwigzanej z realizowanymi

Swiadczeniami zdrowotnymi lub prowadzeniem innej dziatalnosci statutowe;j.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

§13

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje sie przepisy ustawy oraz
przepisy wydane na jej podstawie.
Statut nadaje przedmiot tworzgcy, chyba ze przepisy ustawy stanowig inaczej.

3. Przepisy ust. 2 stosuje sie odpowiednio przy dokonywaniu zmian w statucie.

§ 14

Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Miasta Skarzyska-Kamiennej.

§15

Traci moc statut z dnia 27 czerwca 2007 roku zatwierdzony uchwatg Nr X1/63/2007 z dnia
27.06.2007 r. z pdzniejszymi zmianami.



Zatgcznik Nr 1 do statutu

Struktura Organizacyjna SP ZOZ ,,Przychodnie Miejskie”

KIEROWNIK
ZASTEPCA KIEROWNIKA GtOWNY INSPEKTOR
ds. MEDYCZNYCH KSIEGOWY ds. ZAOPATRZENIA
| | | |
WYZSZY PERSONEL PIELEGNIARKI KSIEGOWA INSPEKTOR
MEDYCZNY KOORDYNUJACE ds. PLAC | KADR ds. ROZLICZEN Z NFZ
PRZYCHODNI
SREDNI KSIEGOWA
PERSONEL ds. KOSZTOW
MEDYCZNY | SPRZEDAZY
OBStUGA




Zatgcznik Nr 2 do statutu

Regulamin Rady Spotecznej SP ZOZ ,,Przychodnie Miejskie”

§1

Regulamin okresla sposéb zwotywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat przez
Rade Spoteczna.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Podmiocie leczniczym — nalezy przez to rozumie¢ SP ZOZ ,,Przychodnie Miejskie”,

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Spoteczng, dziatajgcg przy SP ZOZ ,,Przychodnie
Miejskie”,

3) Kierowniku — nalezy przez to rozumiec Kierownika SP ZOZ ,,Przychodnie Miejskie”,

4) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Spotfecznej,
dziatajgcej przy SP ZOZ ,,Przychodnie Miejskie”.

§3

Rada dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej /tj. Dz. U.z 2011 r. Nr 112,
poz. 654 z pdin. zm./,

2) statutu Podmiotu leczniczego,

3) niniejszego regulaminu.

§4

1. Rada obraduje na posiedzeniach: plenarnych i zwyczajnych.

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy wedtug ustalonego przez niego terminarza oraz
w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3. Na wniosek 1/4 cztonkéw Rady albo Kierownika, Przewodniczagcy ma obowigzek zwotania
posiedzenia Rady w terminie proponowanym przez wnioskodawce, nie pdzniej jednak
niz w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku. Do wniosku dofgcza sie porzgdek obrad wraz
z projektami uchwat.

4. Z waznych powoddéw Przewodniczgcy moze zwotaé posiedzenie Rady w trybie pilnym.
Porzagdek obrad Rady zwotanej w tym trybie obejmuje wytgcznie sprawy, na ktérych
pdZniejsze rozpatrzenie nie pozwala wazny interes Podmiotu leczniczego.

W zawiadomieniu o posiedzeniu wskazuje sie przyczyne zwotania sesji w trybie pilnym.

5. Do posiedzenia zwotanego w trybie pilnym nie stosuje sie termindw okreslonych w § 8
ust. 1.



§5

1. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy.
2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalanie terminarza posiedzen Rady,
2) zwotywanie i przygotowywanie posiedzen Rady,
3) czuwanie nad przygotowaniem materiatéw na posiedzenie Rady,
4) prowadzenie posiedzen Rady,
5) podpisywanie uchwat, stanowisk i innych dokumentéw Rady,
6) reprezentowanie Rady na zewnatrz.

§6

1. Rada wybiera ze swojego grona Zastepce Przewodniczgcego.
Zastepca Przewodniczgcego wykonuje zadania Przewodniczgcego Rady w przypadku jego
nieobecnosci.

§7

Rada moze wytaniac¢ zespoty robocze do merytorycznego opracowywania poszczegdlnych
zadan i spraw.

§8

1. Przewodniczacy najpdzniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem Rady zawiadamia
o terminie i porzadku posiedzenia cztonéw Rady oraz Kierownika. Przewodniczagcy moze
zaprosi¢ Kierownika oraz inne osoby, o ile ich obecno$¢ bytaby wskazana ze wzgledu na
zakres przedmiotowy omawianych zagadnien, z zastrzezeniem § 9.

2. Do zawiadomienia o posiedzeniu Rady dotacza sie niezbedne materiaty merytoryczne,
a w szczegolnosci projekty uchwat.

3. Do projektu uchwaty dofacza sie uzasadnienie, ktére powinno zawieraé:

1) wyjasnienie potrzeby i celu podjecia uchwaty,

2) przedstawienie dotychczasowego stanu w zakresie objetym uchwatg,

3) wskazanie réznicy pomiedzy stanem dotychczasowym a projektowanym,
4) skutki finansowe realizacji uchwaty.

§9

1. W posiedzeniach plenarnych Rady majg prawo uczestniczyé Kierownik oraz przedstawiciel
organizacji zwigzkowej oraz przedstawiciele izb lekarskich i pielegniarskich z gtosem
doradczym.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej majg prawo uczestniczy¢, z gtosem doradczym
przedstawiciele samorzadéw zawoddéw medycznych.

§10

Cztonkowie Rady sg zobowigzani do czynnego udziatu w jej posiedzeniach.



§11

1. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie Rady zgodnie z ustalonym porzgdkiem obrad.
Rozpoczecie posiedzenia moze nastgpic tylko w obecnosci co najmniej potowy sktadu
osobowego Rady (quorum). Podstawg sprawdzenia quorum sg podpisy cztonkdw Rady
na liscie obecnosci.

3. Porzadek obrad, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegélnosci:

1) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,

2) rozpatrywanie projektow uchwat,

3) podejmowanie uchwat,

4) wolne wnioski i informacje,

5) informacje o planowanym terminie kolejnego posiedzenia.

4. Uchwaty podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
sktadu osobowego Rady, z zastrzezeniem ust. 7. W przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga
gtos Przewodniczacego.

5. Zmiana porzadku posiedzenia w jego trakcie wymaga zgody Rady.

Gtosowania sg jawne.

7. Uchwata w sprawie wniosku albo opinii dotyczgcych odwotania Kierownika podejmowana
jest w gtosowaniu tajnym wiekszoscig 2/3 gtosdéw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu
osobowego Rady.

§12

1. Z posiedzen Rady sporzadza sie protokoty.
Protokét winien zawieraé:
1) date i miejsce sporzadzenia,
2) porzadek obrad,
3) liste obecnosci,
4) tres¢ podjetych uchwat,
5) sposéb oraz wyniki gtosowania,
6) kroétki zapis o przebiegu obrad,
7) podpis przewodniczacego Rady.

3. Zbidr protokotdw z posiedzen Rady przechowuje Kierownik.
Cztonkom Rady Spotecznej przystuguje prawo zgtaszania poprawek do tresci protokotu.
O przyjeciu lub odrzuceniu poprawki rozstrzyga Rada.

§13

Uchwaty Rady winny spetnia¢ wymogi formalno-prawne witasciwe dla tego typu aktow.

§14

Obstuge administracyjno-techniczng posiedzen Rady zapewnia Kierownik.



§ 15

1. Od uchwaty Rady Spotecznej Kierownikowi przystuguje odwotanie do Rady Miasta.
W przypadku wniesienia odwotania, Przewodniczacy przedktada zaskarzong uchwate
Przewodniczgcemu Rady Miasta za posrednictwem Prezydenta Miasta wraz z jej
uzasadnieniem oraz kompletem akt sprawy.

§16

Cztonkowie Rady zobowigzani sg do nie rozpowszechniania informacji powzietych w zwigzku
ze sprawowaniem swoje] funkgcji.



