UCHWALA NR 1V/14/2011
RADY MIASTA SKARZYSKO-KAMIENNA

z dnia 27 stycznia 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001

r. Nr 142, poz. 1591, z pdézn. zm.) iart. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005 roku Nr 180 poz. 1493 z p6zn. zm.) Rada Miasta uchwala co nastgpuje:
§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie

miasta Skarzyska-Kamiennej uchwala si¢ tryb isposob powotywania i odwolywania cztonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, zwanego dalej ,,Zespotem”.

§ 2. 1. Zespdt Interdyscyplinarny, zwany dalej "Zespolem", powotuje Prezydent Miasta Skarzyska-
Kamiennej w drodze zarzadzenia.

2. W sktad Zespotu powotuje sie przedstawicieli wytypowanych przez:
1)Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
2)Komisj¢ ds. Rozwiagzywania Problemow Alkoholowych
3)Komendg Powiatowa Policji
4)Oswiate
5)Sad Rejonowy
6)organizacje pozarzagdowe, w szczegdlnosci dzialajace na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
7)Ochrong zdrowia
3. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie zespotu wybieraja ze swego sktadu:
1)przewodniczgcego Zespotu,
2)zastepce przewodniczacego,
3)sekretarza Zespotu.
§ 3. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:
1)uzasadnionego pisemnego wniosku co najmniej 5 czlonkow Zespotu,
2)pisemnej rezygnacji przewodniczacego,
3)uzasadnionego pisemnego wniosku Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamienne;j.
§ 4. Prezydent Miasta moze odwota¢ czlonka Zespolu w nastepujacych sytuacjach:
1)pisemnej rezygnacji cztonka Zespotu,
2)na wniosek instytucji, ktéra go delegowala do pracy w Zespole,
3)na wniosek przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach.

§ 5. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Prezydentem Miasta Skarzyska-
Kamiennej a podmiotami, ktérych przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

§ 6. Zmiany, uzupehienie, poszerzenie w skladzie Zespolu nastepuje w trybie wskazanym dla jego
powolania.

§ 7. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

§ 8. Czlonkowie Zespolu moga upowazni¢ przewodniczacego Zespolu do tworzenia grup roboczych,
poza posiedzeniami Zespotu
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§9. W sktad grup roboczych wchodzg przedstawiciele podmiotow okreslonych w § 2 niniejszej
uchwaty.

§ 10. W sktad grup roboczych moga takze wchodzi¢ cztonkowie Zespotu
§ 11. 1. Praca Zespotu odbywa si¢ na posiedzeniach.
2. Przewodniczacy Zespotu inicjuje i kieruje pracami Zespotu, w szczegolnosci:
a) ustala przedmiot, terminy i miejsce posiedzen Zespotu,
b) zwoluje posiedzenia Zespotu, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw Zespotu,
c) reprezentuje Zespot w stosunku do innych organdw i instytucji,
d) inicjuje tworzenie grup roboczych, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkow Zespotu.

3. Posiedzenia organizowane sg glownie w siedzibie Urzedu Miasta. Mogg by¢ rowniez organizowane
w siedzibach poszczegdlnych instytucji lub organizacji, ktore wytypowaly przedstawicieli do sktadu
Zespotu.

4.7 kazdego posiedzenia zostaje sporzadzony protokdt zawierajacy: liste obecno$ci, tematyke
omawianych spraw og6lnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia.

5. W posiedzeniach Zespotu musi uczestniczy¢é co najmniej polowa jego skltadu dla waznosci
podejmowanych decyz;ji.

6. W razie nieobecno$ci przewodniczacego Zespotu zastepstwo pelni jego zastgpca lub wyznaczony
przez niego cztonek Zespotu.

7. Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

8. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych w zakresie niezbg¢dnym do realizacji zadan ustawowych
mogg przetwarza¢ dane osobowe o0sOb dotknietych przemoca w rodzinie io0sob stosujacych przemoc
w rodzinie zgodnie z art. 9c. ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Przed przystagpieniem do wykonywania zadan cztonkowie Zespotu zloza Prezydentowi Miasta Skarzyska-
Kamiennej o$wiadczenie nastepujacej tresci: "Oswiadczam, ze zachowam poufnos$¢ informacji i danych,
ktore uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane
mi sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostepu osobom nieuprawnionym".

§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Skarzyska-Kamienne;.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miasta

Andrzej Dabrowski
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Uzasadnienie

Zgodnie zustawg o przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie Gmina podejmuje dzialania na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegdlnosci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym.
Zadaniem zespotu interdyscyplinarnego jest integrowanie ikoordynowanie dziatan podmiotow oraz
specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
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