
Załącznik do Uchwały Rady Miasta Nr XVIII/113/ 2007 

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Straży 

                    Miejskiej Miasta Skarżysko - Kamienna 

 

REGULAMIN  STRAŻY  MIEJSKIEJ 

MIASTA SKARŻYSKO-KAMIENNA 

    
Rozdział  I 

POSTANOWIENIA  OGÓLNE 

 
                                                                      § 1 

 

1. Straż Miejska Miasta Skarżysko – Kamienna, zwana dalej ”Strażą” jest samorządową, umundurowaną 

formacją, utworzoną w celu wykonywania zadań w zakresie ochrony porządku publicznego, działającą na 

podstawie przepisów : 

 

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142, poz. 

1591 z późn. zm.), 

2) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 z późn. zm.) i aktów 

wykonawczych do ustawy, 

3) Ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych ( tekst jednolity  z 2001 r. Dz.U. Nr 

142, poz. 1593 z późn. zm.) i aktów wykonawczych do ustawy, 

4) Uchwały Nr 23/91 Rady Miasta Skarżyska – Kamiennej  w sprawie powołania  Straży Miejskiej, 

5) Niniejszego Regulaminu i innych przepisów regulujących funkcjonowanie Straży. 

  

2. Straż spełnia służebną rolę wobec społeczności lokalnej, wykonuje swoje zadania z poszanowaniem 

godności  i praw człowieka. 

 
§ 2 

 
Terenem działania Straży Miejskiej jest obszar administracyjny miasta  Skarżysko-Kamienna. 

 

§ 3 

 

Siedzibą Straży Miejskiej jest Urząd Miasta w Skarżysku-Kamiennej przy ul. Sikorskiego 18. 

 
§ 4 

 

Straż Miejska używa pieczęci prostokątnej o treści „Straż Miejska  ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarżysko-

Kamienna”. 

 
Rozdział  II 

ZADANIA  I  ŚRODKI  DZIAŁANIA  STRAŻY  MIEJSKIEJ 

 
§ 5 

 
Do zadań Straży Miejskiej należy w szczególności: 

1. Ochrona spokoju i porządku w miejscach publicznych. 

2. Czuwanie nad porządkiem i kontrola ruchu drogowego – w zakresie określonym w przepisach o ruchu 

drogowym. 

3. Współdziałanie z właściwymi podmiotami w zakresie ratowania życia i zdrowia obywateli, pomocy w 

usuwaniu awarii technicznych i skutków klęsk żywiołowych oraz innych miejscowych zagrożeń. 

4. Zabezpieczenie miejsca przestępstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia, albo miejsc 

zagrożonych takim zdarzeniem, przed dostępem osób postronnych  lub zniszczenia śladów i dowodów, do 



momentu przybycia właściwych służb, a także ustalenia, w miarę możliwości, świadków zdarzenia. 

5. Ochrona obiektów komunalnych i urządzeń użyteczności publicznej. 

6. Współdziałanie z organizatorami i innymi służbami w ochronie porządku podczas zgromadzeń i imprez 

publicznych. 

7. Doprowadzanie osób nietrzeźwych do izb wytrzeźwień lub miejsca ich zamieszkania, jeżeli osoby te 

zachowaniem swoim dają powód do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdują się w okolicznościach 

zagrażających ich życiu lub zdrowiu albo zagrażają życiu i zdrowiu innych osób. 

8. Informowanie społeczności lokalnej o stanie i rodzajach zagrożeń, a także inicjowanie i uczestnictwo w 

działaniach mających na celu zapobieganie popełnianiu przestępstw i wykroczeń oraz zjawiskom 

kryminogennym i współdziałanie w tym zakresie z organami państwowymi, samorządowymi i 

organizacjami społecznymi. 

9. Konwojowanie dokumentów, przedmiotów wartościowych lub wartości pieniężnych  dla potrzeb gminy. 

 
§ 6 

 

W granicach swoich zadań Straż Miejska w celu ujawnienia oraz zapobiegania przestępstwom i wykroczeniom 

wykonuje czynności administracyjno – porządkowe oraz inne niecierpiące zwłoki czynności związane z 

zawiadomieniem o przestępstwie i zabezpieczeniem miejsc zdarzażeń. 

§ 7 

 

Realizując swoje zadania Straż Miejska: 

1) Działa samodzielnie bądź wspólnie z przedstawicielami innych organów   powołanych do ochrony porządku 

publicznego. 

2) Współpracuje z Policją na zasadach określonych w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i 

Administracji z dnia 12 sierpnia 2004 roku w sprawie zakresu i sposobu współpracy Policji ze strażami 

gminnymi (miejskimi) oraz zakresu sprawowania przez Komendanta Głównego Policji nadzoru nad 

działaniami straży, a także na podstawie zawartego w dniu 05 września 2007 roku Porozumienia Prezydenta 

Miasta Skarżysko-Kamienna i Komendanta Powiatowego Policji w Skarżysku-Kamienna. 

                            

                                                                    § 8 

 

Uprawnienia  funkcjonariuszy Straży Miejskiej podczas wykonywania czynności o których mowa w § 1 i  § 6 : 

1) Udzielanie  pouczeń  obywatelom dopuszczających się wykroczeń i uchybień w zakresie naruszania 

ogólnych obowiązujących przepisów o  przestrzeganiu  porządku publicznego i czystości. 

2) Legitymowanie osób w uzasadnionych przypadkach w celu ustalenia ich tożsamości. 

3) Ujęcie osób stwarzających w sposób oczywisty bezpośrednie zagrożenie dla  życia lub zdrowia ludzkiego , 

a także mienia i niezwłocznego doprowadzania do najbliższej jednostki Policji. 

4) Wnioskować do Prezydenta o wydanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji 

publicznej. 

5) Nakładanie grzywien w postępowaniu mandatowym za wykroczenia określone w trybie 

przewidzianym przepisami o postępowaniu w sprawach o wykroczenia. 
6) Dokonywanie czynności wyjaśniających, kierowanie wniosków o ukaranie do sądu, oskarżanie przed 

sądem i wnoszenie środków odwoławczych – w trybie i  zakresie określonym w Kodeksie postępowania w 

sprawach o wykroczenia. 

7) Usuwanie pojazdów i ich unieruchamianie przez blokowanie kół w przypadkach, zakresie i trybie 

określonym w przepisach o ruchu drogowym. 

8)   Wydawania poleceń. 
9)  Żądanie niezbędnej pomocy od instytucji państwowych i samorządowych. 

10) Zwracanie się, w nagłych przypadkach, o pomoc do jednostek gospodarczych, prowadzących działalność 

w zakresie użyteczności publicznej oraz organizacji społecznych, jak również do każdej osoby o udzielenie 

doraźnej pomocy na zasadach określonych w ustawie o Policji. 

11) Obserwowanie i rejestrowanie przy użyciu środków technicznych obrazu zdarzeń w miejscach 

publicznych. 

 

 

 



§ 9 

 

Obowiązki funkcjonariusza Straży Miejskiej. 

1) Przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie poleceń przełożonych. 

2) Poszanowanie powagi, honoru, godności obywateli i własnej. 

3) Zachowanie tajemnicy państwowej i służbowej. 

4) Podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrożenia życia, zdrowia lub mienia, a także w przypadku 

naruszenia dóbr osobistych ludzi. 

5) Zachowanie uprzejmości i życzliwości w kontaktach z obywatelami, przełożonymi, podwładnymi oraz 

współpracownikami. 

6) Stałe podnoszenie kwalifikacji zawodowych. 

7) Zachowanie się z godnością w czasie pracy i poza nią. 

 
                                                                    § 10 

 

W razie niepodporządkowania się obywatela wydanym na podstawie prawa poleceniom, funkcjonariusz Straży 

ma prawo użyć: 

1) Siły fizycznej w postaci chwytów obezwładniających oraz podobnych technik obrony. 

2) Kajdanek. 

3) Pałki obronnej wielofunkcyjnej. 

4) Psów obronnych. 

5) Paralizatorów elektrycznych, na które jest wymagane pozwolenie na broń w rozumieniu przepisów Ustawy 

z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji, 

6) Ręcznego miotacza gazu. 

 
                                                               Rozdział  III 

ORGANIZACJA  STRAŻY 

 
§ 11 

 
1. Strażą kieruje Komendant Straży, który reprezentuje ją na zewnątrz oraz  odpowiada za jej prawidłowe 

funkcjonowanie. 

 

2. Komendanta Straży powołuje i odwołuje Prezydent Miasta Skarżysko-Kamienna, po zaciągnięciu opinii 

Komendanta Wojewódzkiego Policji. 

 

3. W skład Komendy Straży wchodzą: 

      a)  Komendant, 

      b) Kierownik zespołu, pełniący obowiązki Komendanta w czasie jego nieobecności, 

      c)  Strażnicy. 

 

4. Pracownicy Straży są pracownikami samorządowymi, zatrudnionymi na podstawie umowy o pracę. 

5. Nabór na wolne stanowisko pracy strażnika Straży Miejskiej następuje, zgodnie z obowiązującym 

regulaminem naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta.  

6. Szczegółowy sposób pełnienia służby określa Komendant Straży według  harmonogramu pracy. 

7. Szczegółowy zakres obowiązków na poszczególnych stanowiskach oraz zakres odpowiedzialności określa 

Komendant Straży. 

8. Warunki zatrudnienia i szkolenia pracowników Straży określa Ustawa o strażach gminnych. 

9. Wynagrodzenie pracowników Straży Miejskiej regulują przepisy dotyczące zasad wynagradzania 

pracowników samorządowych zatrudnianych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach 

marszałkowskich. 

                                                      

 

 

         



§ 12 

 
Nadzór nad działalnością Straży sprawuje: 

1) Prezydent Miasta  w zakresie organizacyjnym i wykonawczym. 

2) Komendant Główny Policji poprzez właściwego terytorialnie Komendanta Wojewódzkiego Policji w 

zakresie fachowym. 

3) Na wniosek Rady Miasta Komendant Straży składa sprawozdanie z wykonania zadań Straży. 

                                                                      § 13 

 

1. Umundurowanie, legitymacje, dystynkcje i znaki identyfikacyjne a także warunki, sposób ich noszenia 

określa rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie umundurowania, legitymacji, dystynkcji i znak 

identyfikacyjnych strażników gminnych (miejskich). 

2. Szczegółowe zasady przyznawania, używania i rozliczania przedmiotów umundurowania określa 

zarządzenie Prezydenta Miasta. 

 
                                                                                     § 14 

 

W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem obowiązują przepisy prawne oraz przepisy prawa 

miejscowego określające zadania ochrony porządku publicznego oraz uregulowania wewnętrzne wprowadzone 

zarządzeniami Prezydenta Miasta. 

 

§ 15 

 

Komendant ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień niniejszego regulaminu. 

 

§ 16 

 

Zmiany  w regulaminie dokonywane są  w trybie właściwym dla jego nadania . 

 


