Gminny program profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych
dla miasta Skarzyska-Kamiennej na rok 2005

Zatacznik do uchwaty nr XXI11/28/2005

Rozdzial 1
Wprowadzenie

Polski model rozwigzywania probleméw alkoholowych zaklada, iz wigkszo$§¢ kompetencji 1
srodkow finansowych jest zlokalizowanych na poziomie samorzaddéw gmin, ktéore na mocy
ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi uzyskaty kompetencje
do rozwigzywania problemow alkoholowych w spoteczno$ciach lokalnych. Gminy, z racji
dysponowania najwigksza wiedzg o problemach swoich spotecznos$ci, a takze o dostepnych
zasobach moga tym samym przedsiewzig¢ $rodki zaradcze oraz naprawcze skierowane do
lokalnej spotecznosci. Ustawodawca stanowi, iz ,,prowadzenie dzialan zwigzanych z
profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych oraz integracja spoleczna osob
uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan wlasnych gminy” (art. 4[1] ust 1).

Podstawowym aktem prawnym, na podstawie ktorego prowadzona jest realizacja wskazanych
dziatan jest gminny program profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych
uchwalany corocznie przez Rade Gminy.

Program ma na celu :

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych.

2. Zmniejszenie rozmiaréw problemoéw juz wystepujacych.

3. Wspieranie zatrudnienia socjalnego osob uzaleznionych od alkoholu po zakonczonym
programie psychoterapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego.

4. Promowanie postaw spotecznych stuzacych profilaktyce.

5. Rozwd@) wspolpracy z instytucjami, organizacjami z terenu miasta w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych.

6. Stworzenie bazy materialnej, organizacyjnej, merytorycznej stuzacej do realizacji celow
wytyczonych w gminnym programie.



Rozdzial 11
Zadania gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych

Zadanie 1.

Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych

1.

2.

od alkoholu

Dofinansowanie szkolen i1 kursow specjalistycznych dla o0s6b  zajmujacych sig
problematyka alkoholowa.
Dofinansowanie udzialu w konferencjach, sympozjach majacych na celu podnoszenie
kwalifikacji zawodowych.

3. Realizacja zadan konkursowych

1) Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu oraz ich rodzin w zakresie nie finansowanym przez NFZ
Wysokos¢ srodkow na dotacje: 5 000,00
Termin realizacji 10.04.2005 - 30.11.2005
Warunki realizacji zadania:
psychoterapia grupowa dla osob uzaleznionych, wspotuzaleznionych, DDA, realizowana
przez osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje zawodowe w obrebie lecznictwa
odwykowego oraz do§wiadczenie merytoryczne w pracy w placowkach profesjonalnych,
min. 2 lata. Liczebnos¢ grup 8-12 o0so6b. Koniecznos¢ prowadzenia dokumentacji
merytorycznej i finansowej.

2) Realizacja zadania konkursowego pn. Realizowanie programu terapeutycznego
DDA
Wysokos¢ srodkow na dotacje: 5.000,-
Termin realizacji: maj — grudzien 2005
Warunki realizacji zadania:
Realizator powinien posiada¢ odpowiednie kwalifikacje zgodne ze standardami
Ministerstwa Zdrowia 1 Opieki Spotecznej oraz PARPA.

Zadanie 2.

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychologicznej i prawnej, a w szczego6lnosci ochrony przed przemoca.

1. Dofinansowanie dziatan i programow zwigzanych z opieka psychologiczng i prawng dla

rodzin dotknigtych problemem przemocy realizowanych przez instytucje, organizacje
pozarzadowe, kosciol.

2. Koordynowanie dziatan dotyczacych pomocy ofiarom przemocy poprzez wspOtprace z

Policja, MOPS, instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi.

3. Finansowanie dziatalno$ci punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy.

4.

Realizacja zadania konkursowego:

1) Wspieranie funkcji rodziny

Wysoko$¢ srodkow na dotacje: 8 000,00 zi

Termin realizacji 10.04.2005 - 30.11.2005

Warunki realizacji zadania:

Konieczno$¢ prowadzenia dokumentacji merytorycznej. Profesjonalne przygotowanie
realizator6w np. pedagog, psycholog, mediator. Realizowanie zadania na neutralnym
gruncie poza terenem placowek oswiatowych w placéwce posiadajacej warunki do

prowadzenia tego typu dzialalnosci. Uwzglednienie mozliwosci wolontariatu.
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Zaplanowana ewaluacja dziatan. Wspotpraca z instytucjami: placowkami $wiatowo —
wychowawczymi, Sadem Rejonowym,  Prokuratura, Policja, itp. Preferencje:
Wspieranie rodzicow w ich roli  wychowawczej; Rozwo0] umiejgtnosci
wychowawczych; Udzielanie pomocy i porad rodzinom w zakresie rozwigzywania
probleméw matzenskich; Prowadzenie mediacji rodzinnych, sgsiedzkich, sadowych;
Pomoc w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych w tym zwigzanych z
uzaleznieniami dzieci i miodziezy; Edukacja rodzicow w zakreSie: rozwoju potrzeb
dziecka, czynnikow zagrozen, kontaktu z dzieckiem, komunikacji 1 rozwigzywaniu
problemoéw; Udzielanie pomocy rodzinom (dzieciom 1 dorostym) dotknigtym
przemocga; Udzielanie podstawowych informacji prawnych dotyczacych problemow
wystepujacych w rodzinie.

Zadanie 3

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w szczegolnosci
dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenia pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze
dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach

o

opiekunczo-wychowawczych i socjoterapetycznych.

Organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ w szkotach dla dzieci 1 mlodziezy.
- otwarcie szkot dla dzieci, mtodziezy, rodzicow .
Kontynuowanie dziatalnosci $wietlic $rodowiskowych — SP 1, 2, 3, 5, 7, 8, 9, 13,
ZSP nr 4, Ognisko TPD, Caritas NSJ, Caritas Sw. Jozefa, Parafia Matki Bozej
Ostrobramskiej, Centrum Ksztalcenia Praktycznego.
- finansowanie wynagrodzen dla opiekunoéw zatrudnionych w §wietlicach
- finansowanie wyzywienia dla dzieci
- zakup sprzegtow 1 materialdéw niezbednych do pracy z dzie¢mi
- organizowanie 1 finansowanie festyndw profilaktycznych, konkursow, zawodoéw
sportowych, wycieczek
Zapewnienie dzieciom 1 milodziezy dostepu do programdéw profilaktycznych,
edukacyjnych promujacych wartosciowy 1 zdrowy styl zycia oraz uczacych umiejetnosci
potrzebnych do zycia bez alkoholu.
- realizacja programéw profilaktycznych: Noe, II Elementarz, Nasze spotkania,
Spojrz inaczej, Debata, Odlot, Opiekun, Tak czy Nie.
Prowadzenie dziatan systemowych w szkolach ograniczajacych dysfunkcjonalnos¢ na
poziomie pierwszo-, drugo — i trzeciorzgdnym (dziatania informacyjne, dziatania
edukacyjne, dziatania alternatywne — naprawcze).
Rozwijanie profilaktyki rodzinnej poprzez :
- uczenie rodzicow umiej¢tno$ci wspierania abstynencji u dzieci oraz udzielanie
profesjonalnej pomocy rodzicom , ktérych dzieci upijajg si¢
- organizowanie w ciggu catego roku szeregu imprez o charakterze rekreacyjno —
sportowym promujacych zdrowy styl zycia dla catej rodziny .
Organizowanie wypoczynku zimowego 1 letniego dla dzieci 1 mtodziezy.
Tworzenie dzieciom i milodziezy warunkéw do trzezwego i zdrowego stylu zycia
poprzez wspieranie , organizowanie, wyposazanie w sprz¢t 1 materialy miejsc do
uprawiania sportu, zabawy, nauki, wypoczynku.
Przygotowywanie 1 wspieranie kadry szkolnych specjalistow z zakresu profilaktyki,



- organizowanie 1 finansowanie programéw Szkoleniowo-edukacyjnych dla
pracownikOw o$wiaty 1 uczniow.
9. Prowadzenie badan ewaluacyjnych realizowanych dziatan profilaktycznych.
10.Realizacja zadan konkursowych:

1) Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci uczestniczacych w zajeciach

opiekunczo — wychowawczych organizowanych przez organizacje pozarzadowe
poprzez prowadzenie Srodowiskowej pracowni komputerowej
Wysokos¢ srodkow na dotacje: 22 000,00 zi
Termin realizacji maj — grudzien 2005
Warunki realizacji zadania: Zadania oraz  formy pracy $rodowiskowe;j:
integrowanie srodowisk dzieci i mtodziezy objetych dzialaniami pomocowymi przez
rézne organizacje pozarzagdowe; niwelowanie barier w dostgpie do nowoczesnych
form edukacji: pomoc w kryzysach szkolnych, réwiesniczych, osobistych; zajecia
korekcyjne, kompensacyjne; indywidualne programy korekcyjne; pomoc w nauce;
pomoc socjalng- dozywianie; organizacj¢ czasu wolnego, rozw0j zainteresowan.
Czas pracy placoéwki min. 5 dni w tygodniu, min. 4 godz. dziennie. Osoby
zatrudnione na etacie wychowawcy powinny by¢ absolwentami studiow wyzszych o
preferowanych kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia 1 nauki spoteczne
o specjalnosci resocjalizacja. Na etacie pedagoga, psychologa mozna zatrudni¢
absolwentéw wyzszych uczelni magisterskich, jako opiekuna pracowni
komputerowej — absolwent studiéw informatycznych, za$ jako terapeute — osobe
posiadajacg udokumentowane przygotowanie zgodnie z wytycznymi PARPA oraz
Krajowego Biura ds. Przeciwdzialania Narkomanii. Dokumentacja pracy swietlicy:
dzienniki zaje¢, plan pracy, wykaz osob prowadzacych zajecia, lista podopiecznych,
lista obecnosci na zajeciach, harmonogram korzystania z pracowni przez swietlice
srodowiskowe z terenu miasta. Kserokopie uprawnien osob zatrudnionych w swietlicy
do prowadzenia poszczegolnych zaje¢. Uwzglednienie wolontariatu w realizacji
zadan opiekunczo wychowawczych. Posiadanie aktualnej karty kwalifikacyjnej
obiektu (dotaczy¢ do oferty).

2) Organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego uczniow jako alternatywy
wobec roznych przejawow patologii spolecznej
Wysokos¢ srodkow na dotacje: 12 000,00 zi
Termin realizacji maj — grudzien 2005
Warunki realizacji zadania: Zajecia sportowo- rekreacyjne dla dzieci i mtodziezy,
prowadzenie dokumentacji merytorycznej i finansowej zadania

Zadanie 4

Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszaniem przepisow okreslonych w art.13[1] i
15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

Po kontroli punktu sprzedazy przez upowaznionych przedstawicieli Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, przedstawicieli Strazy Miejskiej lub Policji
stwierdzajacych naruszenie warunkow okreslonych w zezwoleniu lub naruszenia postanowien
ustawy na podstawie dowodu jakim jest protokot kontroli.



Zadanie 5

Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych shuzgcej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych

1. Wspolpraca ze stowarzyszeniami i1 innymi organizacjami pozarzagdowymi realizujgcymi
programy o charakterze profesjonalnym.

2. Wspieranie finansowe 1 oOrganizacyjne instytucji, stowarzyszen 1 organizacji
pozarzadowych realizujacych swe dziatania statutowe zwigzane z profilaktykg i
rozwigzywaniem problemow alkoholowych wspolpraca z organizacjami charytatywnymi
dzialajacymi na rzecz dzieci 1 mlodziezy.

3. Wspotpraca z instytucjami, organizacjami zaangazowanymi do realizacji ,,Miejskiego
programu poprawy bezpieczenstwa publicznego 1 zapobiegania przestepczosci na lata
2000-2010™.

4. Realizacja zadan konkursowych:

1) Zorganizowanie dla dzieci i mlodziezy $wietlic opiekunczo -wychowawczych z
wyzywieniem w dzielnicach: Kolonia Gorna, Milica, Odrodzenia, Przydworcowe,
Place, Zachodnie
Wysoko$¢ srodkow : 65 000,00
Termin realizacji zadania: 07.02.2005 - 10.06.2005; 19.09.2005 - 16.12.2005
Warunki realizacji zadania: Zadania oraz formy pracy srodowiskowej: pomoc w
kryzysach szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych, osobistych; zajecia korekcyjne,
kompensacyjne, logopedyczne; indywidualne programy korekcyjne; pomoc w nauce;
pomoc socjalng- dozywianie; organizacj¢ czasu wolnego, rozwoj zainteresowan,
organizacje zabaw 1 zaje¢ sportowych; statg prace z rodzing dziecka; statg wspotprace,
przede wszystkim z osrodkiem pomocy spotecznej, szkotg oraz sagdem .

Czas pracy placowki min. 5 dni w tygodniu, min. 4 godz. dziennie. Osoby
zatrudnione na etacie wychowawcy powinny by¢ absolwentami studidow wyzszych o
preferowanych kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia 1 nauki spoleczne o
specjalnos$ci resocjalizacja. Na etacie pedagoga, psychologa mozna zatrudnié
absolwentow wyzszych uczelni magisterskich, za$ jako terapeute — osobe posiadajaca
udokumentowane przygotowanie zgodnie z wytycznymi PARPA oraz Krajowego
Biura ds. Przeciwdzialania Narkomanii. Dokumentacja pracy S$wietlicy: dzienniki
zaje¢, plan pracy, wykaz osob prowadzacych zajecia, lista podopiecznych, lista
obecnosci na zajeciach.. Kserokopie uprawnien osob zatrudnionych w $wietlicy do
prowadzenia poszczeg6lnych zaje¢. Uwzglednienie wolontariatu w realizacji zadan
opiekunczo wychowawczych. Posiadanie aktualnej karty kwalifikacyjnej obiektu
(dofaczy¢ do oferty).

2) Organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy — kolonie, polkolonie, zimowiska

Wysokos¢ srodkéw dotacyjnych: 55 000,00zt

Termin realizacji zadania: Ferie zimowe 31.01.2005 - 13.02.2005;

Ferie wakacyjne 27.06.2005 - 31.08.2005

Warunki realizacji zadania: Oferta dla dzieci 1 mlodziezy pozostajacej w miescie musi
zapewnia¢ min.5 godz. zaje¢ dziennie przez 5 dni w tygodniu, interesujacy program.
Wypoczynek w formie wyjazdowej powinien gwarantowaé: turnus 14 dniowy,
transport w obie strony, ubezpieczenie, 4 positki dziennie, realizacj¢ programu
profilaktycznego. Warunki realizacji okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
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Narodowej 1 Sportu z dnia 21.01.1997r. w sprawie warunkéw, jakie muszg spetniaé
organizatorzy wypoczynku dla dzieci 1 mlodziezy szkolnej a takze zasad jego
organizowania i nadzorowania.

3) Aktywizowanie Srodowisk lokalnych w zakresie dzialan sSrodowiskowych

4)

S)

Wysokos¢ srodkow dotacyjnych: 20 000,00 zt

Termin realizacji zadania: 10.04.2005 - 30.11.2005

Warunki realizacji zadania: Integrowanie, aktywizowanie $rodowisk lokalnych
poprzez: Formy: zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 1 mlodziezy, zmierzajace do
ograniczenia zachowan patologicznych; propagowanie zachowan pro zdrowotnych;
wspotpraca organizacji pozarzgdowych z gminnymi jednostkami w zakresie realizacji
zadan pomocowych w S$rodowisku lokalnym; realizacj¢ Srodowiskowych dziatan
informacyjno — pomocowych; tworzenie lokalnych koalicji profilaktycznych.
Warunki: profesjonalne przygotowanie realizatorow, kompletny scenariusz dziatan,
zaplanowana ewaluacja. Koniecznos¢ prowadzenia dokumentacji merytorycznej.
Preferencje: Dziatania o charakterze dlugofalowym; Zaangazowanie jak najwiekszej
liczby instytucji i organizacji lokalnych do dziatan; Dziatania odnoszace si¢ do
potrzeb wynikajacych z diagnozy lokalnej; wolontariat. Réwniez realizowane poza
terenem szkoty. Konieczno$¢ prowadzenia dokumentacji merytorycznej i finansowe;.

Male grant na przedszkolne i szkolne imprezy profilaktyczne o charakterze
srodowiskowym — max. — 800 zk.

Wysokos$¢ srodkow dotacyjnych: 8 000,00 zi

Termin realizacji zadania: maj — grudzien 2005

Warunki realizacji zadania:

Aktywizowanie Srodowisk lokalnych poprzez organizowanie rdéznorodnych imprez,
konkursow, festynéw dla dzieci, mtodziezy, zmierzajacych do ograniczenia zachowan
patologicznych; propagowanie zachowan pro zdrowotnych. Koniecznos¢
prowadzenia dokumentacji merytorycznej i finansowej.

Wspieranie dzialan Srodowisk trzezwosciowych stowarzyszen i klubow
abstynenckich na rzecz osob uzaleznionych od alkoholu oraz wspoluzaleznionych
Wysoko$¢ srodkow dotacyjnych: 6 000,00 zi
Termin realizacji zadania: 10.04.2005 - 30.11.2005
Warunki realizacji zadania: Aktywizowanie trzezwosciowych srodowisk lokalnych
poprzez: Formy: zagospodarowanie czasu wolnego réznych grup wiekowych,
zmierzajace do ograniczenia zachowan patologicznych; propagowanie zachowan pro
zdrowotnych; wspoélpraca organizacji pozarzadowych z gminnymi jednostkami w
zakresie realizacji zadan pomocowych w S$rodowisku lokalnym; realizacje
srodowiskowych dziatan informacyjno — pomocowych; tworzenie lokalnych koalicji
profilaktycznych; Warunki: profesjonalne przygotowanie realizatoréw, kompletny
scenariusz dziatan, zaplanowana ewaluacja, Konieczno$¢ prowadzenia dokumentacji
merytorycznej. Preferencje: dziatania o charakterze dlugofalowym; dziatania
odnoszace si¢ do potrzeb wynikajacych z diagnozy lokalnej; wolontariat.
Konieczno$¢ prowadzenia dokumentacji merytorycznej i finansowe;.



Zadanie 6

Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez wspélfinansowanie centréw integracji

spolecznej, klubow integracji spolecznej i zatrudnienia wspieranego.

1. Realizacja zadania konkursowego:

Reintegracja spoleczna i zawodowa 0sob uzaleznionych

Wysokos¢ srodkéw dotacyjnych: 10 000,00zt

Termin realizacji zadania: 01.04.2005 -- 30.11.2005

Warunki realizacji zadania: zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie z dnia 13
czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym oraz w rekomendacjach Panstwowej Agencji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych do realizowania i finansowania gminnych
programow profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych w roku 2004.
Konieczno$¢ prowadzenia dokumentacji merytorycznej i finansowe;j

Zadanie 7
Tworzenie bazy materialnej, organizacyjnej, merytorycznej dla realizacji zadan z

1.
2.

3.
1)

zakresu problematyki alkoholowej
Organizowanie szkolen  przedstawicieli réznych grup zawodowych w zakresie
problematyki alkoholowej.
Zakup materialow 1 sprzgtu stuzacego realizacji programu profilaktyki 1 rozwigzywania
probleméw alkoholowych.
Realizacja zadania konkursowego:
Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci uczestniczacych w zajeciach opiekunczo
— wychowawczych prowadzonych przez przyszkolne Swietlice Srodowiskowe oraz
tworzenie zintegrowanego Srodowiska wspierajacego rozwoj dzieci i mlodziezy
przez utworzenie centrum edukacyjno-komputerowego
wysokos$¢ srodkéw na dotacje: 44 000,00 zi
termin realizacji maj — grudzien 2005
Warunki realizacji zadania: Zakup stanowisk komputerowych wraz z
oprogramowaniem podstawowym, serwera dla pracowni wraz z monitorem i systemem
sieciowym, drukarki sieciowej, kserokopiarki, oprogramowania edukacyjnego oraz
innych urzadzen do utworzenia centrum edukacyjno - komputerowego. Cel: pomoc w
nauce; organizacja czasu wolnego, wspieranie rozwoju dzieci 1 milodziezy.
Upowszechnianie nowych metod ksztatlcenia. Podnoszenie jakoS$ci pracy nauczycieli oraz
pracownikoéw instytucji pomocowych. Wspodlpraca z Wydzialem Oswiaty, Kultury i
Zdrowia UM oraz z Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Adresaci
(udostepnianie nieodptatne): Dzieci ze $wietlic szkolnych $rodowiskowych (od
poniedziatku do pigtku w godzinach popotudniowych 14-18 wg harmonogramu).
Nauczyciele oraz pracownicy instytucji pomocowych - dziatalno$¢ szkoleniowa.
Realizator zadania zwigzany bedzie umowa przez okres 3 lat, w tym czasie bez zgody
zleceniodawcy nie moze sprzeda¢, wyzby¢ si¢ ani zmieni¢ przeznaczenia zakupionego
sprzetu.



Zadanie 8

Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

1. Rozpatrywanie wnioskéw o skierowanie na leczenie odwykowe os6b uzaleznionych od
alkoholu.

2. Utworzenie zespotu ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji
w rodzinach.

3. Szkolenia dla cztonkow komisji.

4. Kierowanie wnioskow do Sadu Rejonowego o zobowigzanie do leczenia odwykowego
osob naduzywajacych alkoholu.

5. Opiniowanie ztozonych ofert programowych pod katem wdrazania do pracy w
placéwkach oswiatowych 1 stuzby zdrowia.

6. Przygotowywanie gminnego programu rozwigzywania problemoéw alkoholowych na rok
2005.

7. Diagnozowanie srodowiska 1 monitorowanie problemow uzaleznien na terenie miasta.

8. Kierowanie o0sob naduzywajacych alkoholu na badania do bieglego w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu.

9. Koordynowanie cato$ci dzialan zwigzanych z profilaktyka 1 rozwigzywaniem
problemoéw alkoholowych na terenie gminy.

10. Organizowanie réznorodnych form oddziatywania profilaktycznego na dzieci, mlodziez
oraz dorostych mieszkancow miasta;

a. organizowanie i finansowanie kampanii profilaktycznych, wspoétpraca z prasa,
radiem, telewizjg kablowa,
b. promocja imprez bezalkoholowych propagujacych zdrowy styl zycia: festyny
rodzinne, zawody sportowe, dyskoteki, wycieczki, koncerty.
11. Sktadanie sprawozdan z wykonania gminnego programu za rok 2005 .

Rozdzial 111

Zrédla finansowania
Srodki na realizacj¢ gminnego programu pochodza z:

- budzetu Gminy w czeSci przeznaczonej na realizacj¢ zadan wlasnych gminy
wynikajacych z ustawy

- optlat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych

- $rodki finansowe nie wykorzystane na realizacj¢ zadan w roku 2005, zostang przekazane
do realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
w roku 2006

Rozdzial 1V

Zasady wynagrodzenia czlonkow gminnej komisji ds. rozwigzywania problemow
alkoholowych
1. Komisja ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych wykonuje prace bedace
elementem gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
uchwalanego corocznie przez Rad¢ Miasta.
2. Komisja wykonuje swoje prace w trakcie posiedzen oraz wizji lokalnych.

a. wynagrodzenie za udzial w pracach komisji przystuguje w oparciu o liste obecnosci
za odbyte posiedzenie 1 wyptacane bedzie w terminie do dnia 10 kazdego nastepnego
miesigca za miniony miesiac:

8



b. wysoko$¢ wynagrodzenia dla przewodniczacego komisji wynosi 100 zt plus 20% tej
kwoty za odbyte posiedzenie
C. wysoko$¢ wynagrodzenia dla pozostatych cztonkéw komisji wynosi 100zt



|. Wydatki

dzial 851 rozdzial 85158

§2310

Dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego Izba wytrzezwieh

6 840,00

1. Wyd

atki dzial 851 rozdzial 85154

§ 2320

Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego — realizacja zadan konkursowych(np. programéw profilaktycznych z
zakresu przeciwdziatania narkomanii, wspieranie funkcji rodziny, aktywizowanie
srodowisk lokalnych, prowadzenie $wietlic srodowiskowych)

§ 2820

Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan
zleconych do realizacji stowarzyszeniom: realizacja zadah konkursowych(np.
programéw profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania narkomanii, wspieranie
funkcji rodziny, aktywizowanie S$rodowisk lokalnych, prowadzenie $wietlic
srodowiskowych, reintegracja spoteczna i zawodowa osob uzaleznionych, organizacja
wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy, organizowanie roznorodnych
imprez profilaktycznych; wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci uczestniczacych
w zajeciach opiekunczo — wychowawczych; organizacja pozalekcyjnego zycia
sportowego uczniow; wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci uczestniczacych w
zajeciach opiekunczo — wychowawczych oraz tworzenie zintegrowanego srodowiska
wspierajacego rozwoj dzieci; realizowanie programow terapeutycznych DDA)

§ 2830

Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan
zleconych do realizacji pozostalym jednostkom nie zaliczanym do sektora
finansé6w publicznych - realizacja zadan konkursowych(np. programow
profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania narkomanii, wspieranie funkcji rodziny,
aktywizowanie S$rodowisk lokalnych, prowadzenie $wietlic $rodowiskowych,
reintegracja spoleczna i zawodowa o0sob uzaleznionych, organizacja wypoczynku
letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy )

237 224,00
zadania
konkursowe

§ 4110

skladki na ubezpieczenie spoleczne

15 000,00

§ 4120

fundusz pracy

3 000,00

§ 4170

Wynagrodzenie bezosobowe: umowy zlecenia zespét przemocy; umowy zlecenia
na zajecia pozalekcyjne sportowe gimnazja (pltywanie); wypoczynek zimowy i letni;
koszty szkolenia cztonkow komisji; umowy z osobami bezrobotnymi na $wietlice
srodowiskowe; zajecia pozalekcyjne dla uczniéw; wynagrodzenie dla czlonkéw
komisji

159 620,00

§ 4210

Zakup materialow i wyposazenia: - tworzenie bazy materialowej dla realizacji
zadan zwigzanych z problematyka alkoholowa (zakup paczek swiatecznych dla dzieci;
zakup materialow na zimowiska, zakup sprzetu sportowego i nagrod dla uczestnikow
konkurséw, zawodow szkolnych; organizacja Skarzyskich Dni TrzezwoS$ci; zakup
literatury fachowej; zakup materiatdéw papierniczych dla $wietlic srodowiskowych;
monitoring)

65 000,00

§ 4300

Zakup ushug pozostalych: dofinansowanie = wyjazdow dla  o0sob
wspotuzaleznionych; zajecia pozalekcyjne sportowe gimnazja (ptywanie); seanse
filmowe zimowe i letnie; ulotki informacyjne, prenumerata;

48 540,00

§ 4430

Ubezpieczenie

1 000,00

§ 4410

Podroéze stuzbowe krajowe: delegacje cztonkéw komisji

1 000,00

§ 4610

Koszty postepowania sagdowego i prokuratorskiego: koszty opinii biegtych
240 zt x 90 wnioskoéw skierowanych do sadu

22 000,00

Razem

559 224,00
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